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Liebe Mitglieder des VZF 

 

Die Pandemie war zu Beginn des Jahres noch sehr präsent und 

heute schon fast vergessen. Der Ukraine-Krieg hat bei unserer tägli-

chen Arbeit bereits starke Auswirkungen. Ob für die Unterbringung 

der Flüchtlinge oder der Energiemangellage. Alles hat neben den 

weichen Faktoren auch immer eine finanzielle Komponente. Den Ge-

meinden und den Finanzfachleuten wird alles abverlangt. Eine span-

nende aber doch herausfordernde Zeit.  

Das verflixte siebte Jahr als Präsident. Die Themen rund um unsere 

Aufgaben gehen uns nicht aus und es macht mir immer noch Spass 

mich im Sinne unserer Interessen einzusetzen. Dies hat aber auch 

mit der Konstellation des Vorstandes zu tun. Meinen Vorstandkolle-

ginnen und Vorstandskollegen danke ich ganz herzlich für die tolle 

Zusammenarbeit sowie ihren ausserordentlichen Einsatz im Namen 

des Verbandes.  

Ich danke auch allen übrigen Personen, welche sich aktiv für die Be-

lange des VZF einsetzen. Speziell zu erwähnen sind die Referenten-

gruppen, die das Kursangebot der Module Finanzen durchführen. 

Dies sind namentlich: Martin Hess, Thomas Sonderegger, René Mül-

ler, Patrick Wolfensberger, Brigitte Breu und Karin Mele. Karin Mele 

speziell ebenfalls einen grossen Dank für den Einsatz im Bildungs-

ausschuss sowie unseren Revisoren, Patrik Näf und Markus Wanner. 

Die Zusammenarbeit mit dem Gemeindeamt des Kantons Zürich war 

im vergangenen Jahr sehr einvernehmlich. Besten Dank an Arthur 

Helbling, Alexander Haus und dem Team des Gemeindeamtes. Dem 

GPV und dem VZGV danke ich ebenfalls für den direkten und lö-

sungsorientierten Austausch bzw. der Unterstützung. Ich danke 

auch den Mitgliedern des VZF für ihre Teilnahme an Weiterbildungen 

und Netzwerkanlässen sowie ihrer Arbeit zum Wohle der Zürcher 

Gemeindefinanzen. 

 

Beste Grüsse 

Oliver Küng  

Präsident Verband Zürcher Finanzfachleute 
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Verband 
Der Verband Zürcher Finanzfachleute (VZF) ist ein Zusam-
menschluss von Leiterinnen und Leiter Finanzen von Zürcher 
Städten und Gemeinden. Der Verband bezweckt die Wahrung 
von Berufsinteressen, die Aus- und Weiterbildung unserer 
Mitglieder und deren Mitarbeitenden und wirken in kantona-
len Gremien und Vernehmlassungsverfahren mit. Der Vor-
stand leitet den Verband. 
 

306 
Mitglieder per Ende März 2023. 

254 Aktivmitglieder, 52 Passivmitglieder,  

davon 12 Ehrenmitglieder 

 
Vorstand 

Oliver Küng 
Präsident, Vorstand seit 2016 

Cornelia Weiss 
Aktuariat, Vorstand seit 2004 

Patrick Schmid 
Finanzen, Vorstand seit 2006  

Thomas Kuoni 
Rechnungslegung, Vorstand seit 2010 

Patrick Wolfensberger 
Bildung, Vorstand seit 2017 

Angela Suter 
Kommunikation, Vorstand seit 2018 

Adrian Hollenstein 
Bildung, Vorstand seit 2019 

Martin Hess 
Bildung, Vorstand seit 2021 

159 
Gemeinden sind im Verband vertreten. 

 

 

 
Revisionsstelle 

Patrik Näf 
Markus Wanner 
 
Beisitz Bildungssauschuss 

Karin Mele 
Gemeindeamt Kanton Zürich 

 
Referententeam (ohne Vorstand) 

Brigitte Breu 
René Müller 
Thomas Sonderegger 
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Aktivitäten 2022 

Vorstand 
• Der Vorstand kam viermal zusammen um 

sich über die aktuellen Themen und Ent-

wicklungen rund um den Verband ausei-

nanderzusetzen. 

Wir machen fit für morgen 
• Der Bildungsausschuss kam viermal zu-

sammen.  

• Erfolgreiche Umsetzung und Betreuung 

des Kursprogrammes 2022. Sämtliche ge-

planten Modulkurse konnten durchgeführt 

werden und waren mit rund 80 Teilneh-

mende top besetzt. 

• Bei sämtlichen Modulkursen war auch eine 

virtuelle Teilnahme möglich. Der Kurs 

«Refresher Mehrwertsteuer» musste in-

folge Verzögerung der ESTV-Publikation 

verschoben werden. 

• Erarbeitung des Kursprogrammes 2023 

Wir begleiten 
• Nach dem letztjährigen sehr gelungenem 

Redesign der Website, lag der diesjährige 

Fokus vor allem in der internen Prozessop-

timierung. Dank Erweiterungen konnten 

die Mitgliederstammbewirtschaftung sowie 

die Betreuung der Kurse noch effizienter 

gestaltet werden.  

• Ganz im Zeichen der neuen Legislatur 

Stand das diesjährige «Gewusst wie» mit 

der Thematik «Finanzen kurz erklärt». Es 

sollte als Unterstützung dienen, die neuen 

Finanzvorstände schneller in die heraus-

fordernde Thematik «öffentliche Finanzen» 

einzuführen. 

Wir verbinden 
• Die Generalversammlung mit dem statua-

rischen Teil ist für einen Verein ein Muss, 

jedoch ist unser Finanzer-Sonntag auch 

dank dem Programm und dem gesell-

schaftlichen Teil ein Netzwerkanlass. Es 

haben 107 Personen daran teilgenommen. 

• Mit rund 60 Teilnehmenden war der Info-

Cocktail, der in Uster stattfand, einmal 

mehr ein gelungener Anlass. Neben einem 

spannendem Inputreferat bezüglich unse-

rem Grundlagenpapier zu den Rollen und 

Pflichten von finanzverantwortlichen Per-

sonen durch Sandro Fuchs, Stv. Leiter 

Institut für Verwaltungsmanagement 

ZHAW, informierte das Gemeindeamt 

durch Andreas Hrachowy, Stv. Abteilungs-

leiter Gemeindefinanzen, über ihre aktuel-

len Themen.  

• Die diesjährige After-Work Veranstaltung 

fand im Zoo Zürich statt. Die rund 50 Teil-

nehmenden durften Spannendes rund um 

die LEWA-Savanne erfahren und im An-

schluss untereinander ihre Eindrücke bei 

einem Apéro-Riche austauschen.  

Wir gestalten 
• Die Arbeitsgruppe Rechnungslegung kam 

dreimal zusammen. 

• Die Arbeitsgruppe Rechnungslegung hat 

zwei Stellungnahmen zu folgenden The-

men erstellt: 

- Teilrevision der Gemeindeverordnung 

- Parlamentarische Initiativen bezüglich 

gebundener Ausgaben zur Veröffentli-

chung, Führung im Budget sowie in der 

Jahresrechnung. 

• Die Kommission Staat und Gemeinden 

(STGK) des Kantonsrates Zürich hat eine 

Vertretung des VZF in Bezug auf die drei 

erwähnten Parlamentarischen Initiativen 

zu gebundenen Ausgaben eingeladen.  

• Die Arbeitsgruppe Rechnungslegung traf 

sich im Rahmen der erwähnten Sitzungen 

auch im Berichtsjahr mit dem Gemeinde-

amt und hat sich bei diversen aktuellen 

Themen möglichst praxisnah eingebracht. 

• Jährlich lädt der VZGV zum Austausch un-

ter den Partnerverbänden ein. Da der 

Fachkräftemangel alle etwas angeht, wird 

dieses Thema aktiv angegangen und von 

den Verbänden unterstützt. 
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LEWA Zoo Zürich 
VZF Afterwork Veranstaltung – wir verbinden 
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Finanzen 
Erfolgsrechnung 2022 

Gewinn 7’179   Der Gewinn hat sich um rund CHF 4'000 im Ver-

gleich zum Budget verbessert. 
     

Verwaltung -18’812   Dank der Generalversammlung, die weniger Geld 

gekostet hat als erwartet, hat sich der Saldo in 

der Kostenstelle Verwaltung deutlich gegenüber 

Budget verbessert. 
     

Kurswesen 25’991   Im Kurswesen konnten die hohen Teilnehmerzah-

len an den Grundkursen die ausgefallenen Fach-

kurse ausgleichen. Der Saldo in der Kostenstelle 

Kurswesen entsprach daher etwa den Erwartun-

gen. 

 
Bilanz 31.12.2022 

Eigenkapital 63'844   Das Verbandsvermögen erhöhte sich um das 

Rechnungsergebnis. 

 
Budget 2023 

Gewinn 8’700   
- 

    

 

Verwaltung -29’200   Zusätzlich zu den erwarteten Mehraufwendungen 

für die Generalversammlung verursacht auch das 

alle zwei Jahre stattfindende Vorstandseminar zu-

sätzliche Kosten für das Jahr 2023. 
    

 

Kurswesen 37’900   Die Kursgebühren wurden mit den Preisen ande-

rer Verbände verglichen und angepasst bzw. er-

höht. In diesem Jahr werden auch wieder spezielle 

Kurse wie der MWST-Kurs angeboten. Wir erwar-

ten deshalb, dass der Gewinn im Bereich Kurswe-

sen steigen wird. 

 

 

 

 

QR-Code… 

  für mehr Finanzdetails. 
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LEWA Zoo Zürich 
VZF Afterwork Veranstaltung – wir verbinden 
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Ausblick 2023 
Vorstand 
• Der Vorstand wird dieses Jahr viermal zu-

sammen kommen um sich über die aktu-

ellen Themen und Entwicklungen rund um 

den Verband auseinanderzusetzen. 

• Der Vorstand wird neben den jährlichen 

Sitzungen auch an einem zweitägigen Se-

minar teilnehmen, in dem unter anderem 

die Ergebnisse aus der Mitgliederumfrage 

diskutiert und die daraus neue Ziele defi-

niert werden sollen. 

Wir machen fit für morgen 
• Für das Jahr 2023 werden neben den Fi-

nanzmodulen 1 bis 3, ein Refresher Kurs 

zum Thema Mehrwertsteuer und ein 

Refresher Kurs zum Thema Geldflussrech-

nung angeboten werden. Letztgenannter 

wird im 4. Quartal als physische Veran-

staltung stattfinden. 

Das detaillierte Kursangebot ist auf der 

Website des VZF aufgeschaltet. 

• Der Bildungsausschuss arbeitet daran, das 

Kursangebot zu erweitern. Aktuell ist ein 

Kurs oder Workshop zum Thema finanzi-

elle Steuerung und ein Kurs zum Kredit-

recht in Planung. 

Wir begleiten 
• Für 2023 sind zwei «Gewusst wie» ge-

plant. Sie sollen die Mitglieder und Mitglie-

derinnen in ihrer täglichen Arbeit unter-

stützen und sensibilisieren. 

• Es ist eine Überarbeitung des Jahresbe-

richtes geplant. Dieser soll neu in einfa-

cher und ansprechender Form daherkom-

men.  

Wir verbinden 
• Auch im 2023 findet ein Info-Cocktail 

statt. Dieser wird am Donnerstag, 6. Juli 

2023 an der ZHAW über die Bühne gehen. 

Neben der Vorstellung des “IVM” wird das 

Gemeindeamt kurz über Neuerungen in-

formieren. Der Abschluss bildet die PwC, 

welche ein Bundesgerichtsurteil betreffend 

der MwSt erläutern wird. 

• Die diesjährige After-Work Veranstaltung 

findet in der Swiss Life Arena statt. Nebst 

einer spannenden Führung liegt der Fokus 

vor allem auf dem gemütlichen Beisam-

mensein. 

• Der VZF wird von Jahr zu Jahr moderner 

und ein LinkedIn Auftritt ist in Planung. 

Wir gestalten 
• Geplant ist eine Mitgliederumfrage für das 

erste Halbjahr. Das Feedback soll helfen, 

Zufriedenheit, Erwartungen und Ideen der 

Mitgliederinnen und Mitglieder besser zu 

verstehen und wirkungsvoll in die Vor-

standsarbeit einzubringen. 

• Auch in dieses Jahr wird der Vorstand an 

Vernehmlassungen teilnehmen und sich 

möglichst in den Interessen aller Mitglie-

der wirkungsvoll einbringen. 

• Der Vorstand, der Bildungsausschuss und 

die Arbeitsgruppe Rechnungslegung wer-

den auch im neuen Jahr dem Zeitgeist fol-

gen und bei aktuellen Themen und Ent-

wicklungen sich aktiv einbringen. 

 

 

 

 

  

https://www.vzf.ch/kurse/
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