
VERBAND

ZÜRCHER

FINANZFACHLEUTE
UMFRAGE 2023

24.10.2023



ANZAHL TEILNEHMENDE: 162

(Anzahl Aktivmitglieder 254)

24.10.2023



DER VZF MACHT FIT FÜR MORGEN
KURSWESEN

24.10.2023



WIE FINDEST DU DAS KURSANGEBOT DES VZF?

24.10.2023



WELCHE ART DER TEILNAHME AN KURSEN BEVORZUGST DU?

24.10.2023



WELCHE KURSTHEMEN INTERESSIEREN DICH (NEBST DEN 

GRUNDKURSEN)?

24.10.2023



WEITERE GEWÜNSCHTE KURSTHEMEN

 Excel

 Persönlichkeitsentwicklungsthemen

 Fachthemen Stufe Sachbearbeitung

(Debitoren/Kreditoren)

 Langfristige Finanzplanung

 Beratung Exekutive

 Spezielles HRM2 Kanton Zürich

 Business-Transformation

 „neue“ Kennzahlen

 Kontorahmen

 Power BI / Power Pivot

 Kreativitätstechniken, Selbstmanagement, Work-

Life-Balance

 Führungskurse

 Kontierungen Spezialbereiche (z.B. Schule, Pflege)

24.10.2023



DER VZF VERBINDET
KOMMUNIKATION

24.10.2023



FÜHLST DU DICH GENÜGEND DURCH DEN VORSTAND DES VZF 

INFORMIERT?

24.10.2023



WIE FINDEST DU DIE WEBSITE DES VZF INHALTLICH?

24.10.2023



WAS FEHLT DEINER MEINUNG NACH AUF DER WEBSITE?

 Tipps und Tricks besser darstellen

 Praxisbeispiele, -hilfen

 FAQ

 Chat, Forum

 Wissensplattform

 (aktuelle) Fotogalerien

24.10.2023



WIE HÄUFIG BESUCHST DU DIE WEBSITE DES VZF?

24.10.2023



WIE STARK IST DIE FINANZABTEILUNG DEINER GEMEINDE VOM 

FACHKRÄFTEMANGEL BETROFFEN?

24.10.2023



WELCHE FUNKTIONEN IN DEN FINANZEN SIND DEINER ERFAHRUNG 

NACH SCHWIERIGER ZU BESETZEN?

24.10.2023



DER VORSTAND WIRD SICH BEIM VZGV-PROJEKT FACHKRÄFTEMANGEL 

ENGAGIEREN. HAST DU ZU DIESEM THEMA INPUTS (BEMERKUNGEN, IDEEN 

USW.), WELCHE DU DEM VORSTAND MITGEBEN MÖCHTEST?

 Kurse zur Förderung des Nachwuchses

 Vernetzungsanlässe weiterhin durchführen

 Image der Gemeinde verbessern. Praxis ist wichtiger als Diplome.

 Stärkung des Fokusthema Finanzen im ÜK

 Aufbau von (regionalen) Dienstleistungszentren Rechnungswesen für die Buchführung bzw. Zusammenarbeit zwischen den 

Gemeinden fördern

 Lehrabgänger nach QV abholen mit aufbauendem Kurs

 Angebot für Quereinsteiger schaffen

 Social Media, YouTube videos (Day in the life)

 Angebot attraktiver machen, z.B. mehr Lohn, bessere Arbeitskonditionen

24.10.2023



DER VZF WIRD NEU AUF DER PLATTFORM LINKEDIN ZU FINDEN 

SEIN. WELCHE INHALTE SPRECHEN DICH AN?

24.10.2023



WIE FINDEST DU DIE PUBLIKATIONSREIHE "GEWUSST WIE"?

24.10.2023



WELCHE THEMEN INTERESSIEREN DICH ALS PUBLIKATION BEI 

"GEWUSST WIE"?

24.10.2023



WEITERE GEWÜNSCHTE THEMEN FÜR „GEWUSST WIE“

 Einsatz von Power BI / Cockpits in Verwaltungen

 Business Transformation

 Bewirtschaftung Verlustscheine

 Excel

 Inventar

 Budgetprozess

 Jahresabschlussprozess

 Aufgaben und Verantwortlichkeiten der Finanzen 

innerhalb der Verwaltung

 Kreditoren/Debitoren

 Projekt-Management

 Buchungsschemen

 Rechnungswesen andere Rechtsformen (z.B. 

Zweckverbände)

 Datenschutz Personaldaten

 Beschaffungswesen

24.10.2023



DER VZF BEGLEITET
GENERALVERSAMMLUNG, INFO-COCKTAIL, AFTER WORK-VERANSTALTUNG, BEZIRKSTREFFEN, FACHLICHER 
AUSTAUSCH

24.10.2023



ICH NEHME REGELMÄSSIG AN FOLGENDEN VERANSTALTUNGEN 

TEIL?

24.10.2023



FRAGE FÜR DIEJENIGEN, WELCHE SELTEN ODER NIE AN DIESEN 

VERANSTALTUNGEN TEILNEHMEN: WELCHES SIND DIE GRÜNDE?

 Zeit

 Zu grosser Reiseaufwand

 Keine Wissensvermittlung an After Work-Veranstaltung

 Kein direkter Nutzen für den Job

 GV nicht ganztägig sondern später am Abend durchführen

 Kein Interesse

 Nicht der Typ für geschäftliche Abendanlässe

24.10.2023



FINDET IN DEINEM BEZIRK BZW. DEINER REGION EIN REGELMÄSSIGER

AUSTAUSCH DER FINANZVERANTWORTLICHEN STATT?

Häufigkeit

24.10.2023



SOLLEN DIE FINANZABTEILUNGEN VON JEDEM BEZIRK EINEN 

BEZIRKSDELEGIERTEN STELLEN?

24.10.2023



WÜNSCHST DU DIR MEHR AUSTAUSCH ZWISCHEN DEN 

MITGLIEDERN?

24.10.2023



WÄRST DU DARAN INTERESSIERT, AN BEISPIELSWEISE EINSTÜNDIGEN 

ONLINE-TREFFEN ZU EINEM BESTIMMTEN THEMA TEILZUNEHMEN?

24.10.2023



WELCHE THEMEN INTERESSIEREN DICH FÜR DIE TEILNAHME AN 

EINEM AUSTAUSCH?

24.10.2023



DER VZF GESTALTET
VORSTAND, MITGLIEDSCHAFT

24.10.2023



WIE ZUFRIEDEN BIST DU MIT DER ARBEIT DES VORSTANDES?

24.10.2023



WIE FÜHLST DU DICH DURCH DEN VORSTAND VERTRETEN (Z.B. BEI 

VERNEHMLASSUNGEN)?

24.10.2023



WIE FINDEST DU DIE HÖHE DER MITGLIEDERBEITRÄGE?

24.10.2023



WÄRST DU BEREIT, EINEN HÖHEREN MITGLIEDERBEITRAG ZU BEZAHLEN, 

Z.B. FÜR DIE ERRICHTUNG EINER GESCHÄFTSSTELLE ODER DEM 

PUNKTUELLEN BEIZUG VON EXTERNEN BERATERN?

24.10.2023



BEI VIELEN GEMEINDEN IST DIE LEITUNG FINANZEN UND ALLENFALLS DIE

STELLVERTRETUNG AKTIVMITGLIED DES VZF. BEGRÜSST DU ES, WENN DIE 

AKTIVMITGLIEDERSCHAFT AUCH AUF DIE SACHBEARBEITUNGEN AUSGEDEHNT WIRD?

24.10.2023



WÄRST DU BEREIT, DICH IN FOLGENDEN BEREICHEN ZU 

ENGAGIEREN?

 Vorstandstätigkeit 26

 Referent Kurswesen 24

 Durchführungsort GV 19

 Autorin zu Fachthemen 14

24.10.2023



HAST DU EIN BESONDERES TALENT, WELCHES FÜR DEN VZF VON 

NUTZEN WÄRE?

 Organisation von Events

 Innovative Ideen für Netzwerke

 Fachwissen schulischer Bereich vorhanden

24.10.2023



SCHLUSSFRAGE: WIE ZUFRIEDEN BIST DU INSGESAMT MIT DEM 

VZF? 

24.10.2023



ZUM SCHLUSS

Danke vielmals

24.10.2023


	Folie 1: Verband zürcher finanzfachleute
	Folie 2: Anzahl teilnehmende: 162
	Folie 3: Der vzf macht fit für morgen
	Folie 4: Wie findest du das kursangebot des vzf?
	Folie 5: Welche Art der Teilnahme an Kursen bevorzugst du?
	Folie 6: Welche Kursthemen interessieren dich (nebst den Grundkursen)?
	Folie 7: Weitere gewünschte kursthemen
	Folie 8: Der VZF verbindet
	Folie 9: Fühlst du dich genügend durch den Vorstand des VZF informiert?
	Folie 10: Wie findest du die Website des VZF inhaltlich?
	Folie 11: Was fehlt deiner Meinung nach auf der Website?
	Folie 12: Wie häufig besuchst du die Website des VZF?
	Folie 13: Wie stark ist die Finanzabteilung deiner Gemeinde vom Fachkräftemangel betroffen?
	Folie 14: Welche Funktionen in den Finanzen sind deiner Erfahrung nach schwieriger zu besetzen?
	Folie 15: Der Vorstand wird sich beim VZGV-Projekt Fachkräftemangel engagieren. Hast du zu diesem Thema Inputs (Bemerkungen, Ideen usw.), welche du dem Vorstand mitgeben möchtest?
	Folie 16: Der VZF wird neu auf der Plattform LinkedIn zu finden sein. Welche Inhalte sprechen dich an?
	Folie 17: Wie findest du die Publikationsreihe "Gewusst wie"?
	Folie 18: Welche Themen interessieren dich als Publikation bei "Gewusst wie"?
	Folie 19: Weitere gewünschte Themen für „Gewusst Wie“
	Folie 20: Der VZF begleitet
	Folie 21: Ich nehme regelmässig an folgenden Veranstaltungen teil?
	Folie 22: Frage für diejenigen, welche selten oder nie an diesen Veranstaltungen teilnehmen: welches sind die Gründe?
	Folie 23: Findet in deinem Bezirk bzw. deiner Region ein regelmässiger Austausch der Finanzverantwortlichen statt?
	Folie 24: Sollen die Finanzabteilungen von jedem Bezirk einen Bezirksdelegierten stellen?
	Folie 25: Wünschst du dir mehr Austausch zwischen den Mitgliedern?
	Folie 26: Wärst du daran interessiert, an beispielsweise einstündigen Online-Treffen zu einem bestimmten Thema teilzunehmen?
	Folie 27: Welche Themen interessieren dich für die Teilnahme an einem Austausch?
	Folie 28: Der VZF gestaltet
	Folie 29: Wie zufrieden bist du mit der Arbeit des Vorstandes?
	Folie 30: Wie fühlst du dich durch den Vorstand vertreten (z.B. bei Vernehmlassungen)?
	Folie 31: Wie findest du die Höhe der Mitgliederbeiträge?
	Folie 32: Wärst du bereit, einen höheren Mitgliederbeitrag zu bezahlen, z.B. für die Errichtung einer Geschäftsstelle oder dem punktuellen Beizug von externen Beratern?
	Folie 33: Bei vielen Gemeinden ist die Leitung Finanzen und allenfalls die Stellvertretung Aktivmitglied des VZF. Begrüsst du es, wenn die Aktivmitgliederschaft auch auf die Sachbearbeitungen ausgedehnt wird?
	Folie 34: Wärst du bereit, dich in folgenden Bereichen zu engagieren?
	Folie 35: Hast du ein besonderes Talent, welches für den VZF von Nutzen wäre?
	Folie 36: Schlussfrage: Wie zufrieden bist du insgesamt mit dem VZF? 
	Folie 37: Zum Schluss

